Programme de formation
Ingénierie pédagogique : construire un programme et un déroulé de formation

Public : auto-entrepreneurs-euses, formateurs-trices, responsables formations amené-es a
concevoir une offre de formation

Capacité : 10 stagiaires

Durée : 14h

Prérequis : avoir une expérience de terrain en tant que formateur-trice

Formateur : formatrice de formateurs, gérante et coordinatrice d’'un OF

Introduction :

En tant que formateur-trice indépendant-e ou en tant que formateur-trice au service
d’organismes de formation, vous étes amené-es a concevoir des sessions de formation.
L'ingénierie pédagogique consiste a construire et adapter des formations en fonction
d’objectifs, de contraintes, de la durée et du public cible. Cette formation vous permettra de
bien définir le cadre de chaque formation et de I'ajuster au regard d’'une commande ou a un
budget, en choisissant une terminologie adaptée.

Objectifs :
» Savoir évaluer le besoin en formation
» Savoir concevoir un dispositif de formation adapté
» Savoir évaluer les formations menées

Programme de la formation :

1. Contextualiser la démarche d’ingénierie pédagogique :
pourquoi est-ce nécessaire, législation de la formation professionnelle

2. Clarifier le besoin de formation : méthode de construction en 14 points

3. Concevoir l'architecture du dispositif
Définir des objectifs a partir de la taxonomie de Bloom
Ecrire un programme de formation clair et attrayant
Créer le scénario pédagogique : rythme et alternances des séquences

4. Evaluer I'efficacité de I'action de formation

Moyens pédagogiques et techniques :

Pédagogie active :
e Apports théoriques, outils clés
e Ateliers de mise en situation, jeux de formation
* Intelligence collective

Modalités d’évaluation :
L’atteinte des objectifs de formation est évaluée par le ou la formatrice
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